
 

ЧЕК-ЛИСТ 

оценки деятельности МБОУ «Кировская гимназия» по соблюдению законодательства об образовании в 

части реализации государственных гарантий по оптимизации документационной нагрузки на педагогических 

работников 

 

С целью соблюдения требований, установленных частями 6.1 и 6.2 статьи 47 Федерального закона 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об 

образовании), приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 6 ноября 2024 года №779 

«Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками 

при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего 

профессионального образования» в общеобразовательной организации проведены следующие мероприятия: 

 

№ Наименование мероприятия Отметка об исполнении 

1. В общеобразовательной организации 

осуществляется информирование 

педагогических работников, участвующих 

в реализации основных 

общеобразовательных программ 

начального общего, основного общего, 

среднего общего образования о 

требованиях, установленных частями 6.1 

и 6.2 статьи 47 Закона  об  образовании,  

приказом  №779 

https://gimn-keg.gosuslugi.ru/pedagogam-i-

sotrudnikam/professionalnye-standarty/НАГРУЗКА/ 

 

2. В общеобразовательной организации осуществляется информирование каждого педагогического 

работника о работе   сервиса   «Помощник   Рособрнадзора» посредством: 

2.1. Обсуждения о работе сервиса

 «Помощник Рособрнадзора» на 

заседаниях педагогического совета 

Протокол педсовета 

2.2. размещения информации для 

педагогических работников о работе 

сервиса «Помощник Рособрнадзора» на   

информационных   стендах 

общеобразовательной организации 

да 

2.3. размещения информации для 

педагогических работников о работе 

сервиса «Помощник Рособрнадзора» в 

чате общеобразовательной организации в 

«VK Mecceнджере» 

https://vk.com/wall-45599289_11331 

 

2.4. презентации информации о работе 

сервиса «Помощник Рособрнадзора» на 

официальном сайте комитета общего и  

профессионального  образования  

Ленинградской области в сети 

«Интернет» 

https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-

obrazovaniem/departament-nadzora-i-

kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-

obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-

optimizacii-dokumentacionnoj-n/ 

3. В общеобразовательной организации 

проводится разъяснительная работа по 

соблюдению норм профессиональной 

этики педагогическими работниками при 

обращении в сервис «Помощник 

Рособрнадзора» 

https://gimn-kirovskaya-r41.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-

ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-po-

kategoriyam_273.html 

 

4. На официальном сайте 

общеобразовательной организации в сети 

«Интернет» имеется баннер со ссылкой на 

информационный ресурс по вопросам 

снижения документационной нагрузки на 

педагогических работников, размещенный 

на официальном сайте комитета общего и 

профессионального образования 

Ленинградской области в сети «Интернет» 

https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-

obrazovaniem/departament-nadzora-i-

kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-

obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-

optimizacii-dokumentacionnoj-n/ 

 

5. В должностные инструкции 

педагогических работников, участвующих 

в реализации образовательных программ, 

в личных делах 

https://gimn-keg.gosuslugi.ru/pedagogam-i-sotrudnikam/professionalnye-standarty/НАГРУЗКА/
https://gimn-keg.gosuslugi.ru/pedagogam-i-sotrudnikam/professionalnye-standarty/НАГРУЗКА/
https://vk.com/wall-45599289_11331
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://gimn-kirovskaya-r41.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-po-kategoriyam_273.html
https://gimn-kirovskaya-r41.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-po-kategoriyam_273.html
https://gimn-kirovskaya-r41.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-po-kategoriyam_273.html
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/
https://edu.lenobl.ru/ru/upravlenie-obrazovaniem/departament-nadzora-i-kontrolja/gosudarstvennyj-kontrol-nadzor-v-sfere-obrazovaniya/realizaciya-gosudarstvennyh-garantij-po-optimizacii-dokumentacionnoj-n/


 

с учетом требований, установленных 

частями 6.1 и 6.2 статьи 47 Закона об 

образовании, Приказа № 779 внесены 

соответствующие изменения 

6. В должностные инструкции 

педагогических работников, 

осуществляющих функции классных 

руководителей, внесены изменения с 

учетом требований, установленных 

частями 6.1 и 6.2 статьи 47 Закона об 

образовании, Приказа № 779 

в личных делах 

7. В общеобразовательной организации с 

педагогическими работниками подписаны 

дополнительные соглашения к трудовому 

договору на предмет подготовки 

документов, не включенных в перечень, 

утвержденный Приказом № 779 (при 

необходимости) 

в личных делах 

8. В общеобразовательной организации 

локальный нормативный акт, 

регламентирующий правила внутреннего 

трудового распорядка педагогических 

работников, разработан с учетом 

требований, установленных частями 6.1 и 

6.2 статьи 47 Закона об образовании, 

Приказа №779 

https://gimn-keg.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-

organizatsii/dokumenty/ 

 

9. В общеобразовательной организации 

внесены изменения в локальный (ые) 

нормативный (ые) акт(ы), 

регулирующий(ие) деятельность классных 

руководителей, на предмет соблюдения 

требований, установленных частями 6.1 

и 6.2 статьи 47 Закона об образовании, 

Приказом №779 

Внесены дополнения 

10. В общеобразовательной организации 

внесены изменения в локальный 

нормативный акт, регулирующий 

заполнение педагогическими работниками 

ГИС СОЛО, на предмет соблюдения 

требований, установленных частями 6.1 и 

6.2 статьи 47 Закона об образовании, 

Приказом №779 

Внесены дополнения 

11. В общеобразовательной организации 

внесены изменения в локальный 

нормативный акт, регулирующий 

функционирование внутренней системы 

оценки качества образования, на предмет 

соблюдения требований, установленных 

частями 6.1 и 6.2 статьи 47 Закона об 

образовании, Приказа №779 

Внесены дополнения 

12. В общеобразовательной организации 

проведен анализ локальных нормативных 

актов, регулирующих образовательные 

отношения, на предмет соблюдения 

требований, установленных частями 6.1 и 

6.2 статьи 47 Закона об образовании, 

Приказом №779 

Внесены дополнения 

https://gimn-keg.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://gimn-keg.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/


 

Важно: 

Согласно приказу Министерства просвещения Российской Федерации от 6 ноября 2024 года № 779 «Об 

утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при 

реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего 

профессионального образования» педагогические работники, участвующие в реализации основных 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, в 

общеобразовательных организациях работают с минимальным количеством документов, напрямую 

связанных с образовательной деятельностью: рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в т.ч. 

внеурочной деятельности), учебного модуля;  журнал учета успеваемости; журнал внеурочной

 деятельности (для педагогических работников, осуществляющих внеурочную деятельность); 

план воспитательной работы (для педагогических работников, осуществляющих функцию классного 

руководства); характеристика на обучающегося (по запросу, для педагогических работников, 

осуществляющих функцию классного руководства). 


